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Одговори на питања и појашњења конкурсне документације ЈН 7/2014 

 
 На основу захтева за додатим информацијама и појашњењима конкурсне документације, 

у вези Јавне набавке, бр. 7/2014, упућеног 18.05.2014.год., наручилац даје следеће одговоре: 

1. Због чега наручилац није прецизно дефинисао техничке карактеристике, тј. број  и 

квалификациону структуру извршилаца? 

Одговор: 

Наручилац није имао потребе да даје квалификациону структуру и број извршиоца 

због тога што је тај захтев обавеза наручиоца из члана 2. Модела уговора , након 

установљавања потребе за извршењем одређених послова, који нису систематизовани 

организационом шемом наручиоца. Обавезе давалаца услуга прецизно су дефинисане 

чланом3. И чланом 4, модела Уговора из конкурсне документације. 

2. Да ли у конкретном случају понуђачи треба да обрачунавају провизију на нето или бруто 

зараду, имајући у виду неусаглашеност модела уговора  и обрасца понуде у погледу овог 

услова? 

Одговор: 

Наручилац врши измену члана 8. Модела уговора, тако да измењени члан 8. Сада  

гласи: 

„Почетком текућег месеца, давалац услуга ће издавати фактуру за услуге пружене у 

претходном месецу реализације Уговора, која се састоји од договореног износа од БРУТО 

зараде/нето зарада са свим порезима и доприносима на терет запосленог и послодавца / и 

провизије за пружање кадровских услуга у износу од_____________ (проценат провизије 

из прихваћене понуде). ПДВ на укупах износ се посебно исказује на фактури. Дефинисан 

износ Наручилац услуга уплаћује сваки месец док траје ангажовање одабраних, односно 

запослених. Месечна зарада извршилаца и метод обрачуна ће бити дефинисани за свако 

конкретно ангажовање, у захтеву Наручиоца услуга из члана 2. Уговора. 

Наручилац услуга се обавезује да најраније у року од 15 дана од дана пријема 

фактуре, на текућу рачун даваоца услуга уплати износ фактуре. 

Давалац услуге гарантује да ће одмах по примљеној уплати извршити исплату нето 

зараде извршиоцима. Износ зараде дефинисан захтевом из члана 2. Уговора, укључује сва 

примања из радног односа, односно накнаде за рад ван радног односа, као и накнаде 

трошкова запосленог у вези са радом и друга примања у складу са Законом о раду“. 

3. На који начин ће наручилац да утврди да ли је понуђена провизија дата у складу са овим 

условом, када нигде не приказује износ месечне накнаде радника, број радних сати на 

месечном нивоу, нити су дефинисани послови на којима ће извршиоци бити 

аангажовани? 

Одговор: 

Наручилац има обавезу да доставља захтеве за радно ангажовање и запошљавање 

одређених кадрова даваоцу услуга. Чланом 2., став 2. Модела уговора, прецизно се 

дефинише врста радног ангажовања, износ зараде, детаљан опис послова, дужину 

ангажовања и садржи битне информације који се тичу конкретног посла. 

4. С обзиром на нејасноће у конкурсној документацији, неопходно је да наручилац измени 

исту, као и да продужи рок за подношење понуда? 

Одговор: 

Наручилац продужава рок за достављање понуда до 29.05.2014.год до 13:00часова. 


